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COMUNE DI MILETO

Provincia di Vibo Valentia

Prot. N\Lléf%l‘f del 2.[* A0, 2003

OGGETTO: Concorso pubblico per esami per I’assunzione a tempo part time (50%) ¢ inde-
terminato di n. 2 unita con il profilo professionale di Agente di polizia Locale (Area degli Istrut-
tori nel CCNL Funzioni Locali 2019-2021).

AVVISO DI CONVOCAZIONE
CANDIDATI AMMESSI A SOSTENERE LA PROVA PRESELETTIVA

La prova preselettiva della selezione di cui all’oggetto, si svolgera giorno 15 Novembre 2023

presso la Fondazione Mediterranea Terina onlus, con sede nell” Area Industriale Papa Benedet-

to XVI - 88046 Lamezia Terme (CZ).

La prova si svolgera in unica sessione con inizio previsto alle ore 10:30. I candidati devono
presentarsi alle ore 9.30 per le preliminari procedure di identificazione.

Per il raggiungimento della sede i partecipanti potranno consultare il sito istituzionale della
Fondazione Mediterranea Terina Onlus ( https://www.fondazioneterina.it), che reca nella “Ho-
me* le necessarie indicazioni.

TUTTI 1 CANDIDATI che sono stati ammessi al concorso, giusta determinazione dirigen-
ziale n. 31/2023, sono invitati a presentarsi, muniti del documento di riconoscimento in
corso di validita a pena di esclusione dalla selezione.

La prova preselettiva consiste nella soluzione, in 40 (quaranta) minuti, di n. 30 (trenta) quesiti a
risposta multipla, sulle materie previste dal bando di concorso in parola.

Si procedera con estrazione di una batteria di domande tra 3 alternative proposte. Un candidato,
tra 1 concorrenti presenti, scegliera la busta anonima contenente le domande che saranno
somministrate ai partecipanti.

[l candidato dovra apporre una croce in corrispondenza della risposta che ritiene corretta.
[ criteri di valutazione saranno i seguenti:

PUNTEGGIO
Risposta ¢satta Punti 1
Risposta non data Punti 0
Risposta errata Punti - 0,25

Non ¢ data la possibilita ai candidati di effettuare correzioni alle risposte date. In caso di
cancellature la risposta sara considerata come non data.

La preselezione verra effettuata con le piu ampie garanzie di imparzialita, oggettivita,
- trasparenza e pari opportunita, verranno ammessi alla successiva fase concorsuale i primi 50
candidati, in ordine decrescente di punteggio conseguito pari almeno a 21/30, nonché gli
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eventuali pari merito del 50esimo candidato ammesso alla fase ulteriore del concorso. 1l
punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorrera alla formazione del voto finale di
merito. I candidati portatori di handicap affetti da invalidita uguale o superiore all’80%, in base
all’articolo 20, comma 2- bis, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, che abbiano dichiarato nella
domanda di partecipazione tale stato allegando adeguata certificazione medica, sono esonerati
dall’obbligo di sostenere la prova preselettiva.

Gli esiti della prova preselettiva saranno pubblicati all'Albo pretorio e sul sito internet del Comune
di Mileto, nella sottosezione “bandi di concorso ¢ selezioni” di amministrazione trasparente.

Pena I'immediata espulsione dalla sede di esame, durante la prova i candidati non possono uti-
lizzare materiale diverso da quello fornito dalla commissione, né comunicare fra di loro in qual-
siasi forma ¢ nemmeno detenere e consultare appunti, manoscritti e libri o pubblicazioni di qua-
lunque genere. Tra il materiale non utilizzabile rientrano anche le apparecchiature elettroniche
atte a comunicare o a memorizzare dati/informazioni (ad es. cellulari, smartphone, smartwatch,
tablet, smartglasses, ecc.).

La mancata presentazione del candidato alla prova d’esame nella data ed orario fissato equivale
a rinuncia. La presentazione in ritardo, a prova iniziata, ancorché dovuta a causa di forza mag-
giore, comporta l'irrevocabile esclusione dal concorso.

I1 presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Mileto:

1) all’albo pretorio on line nelle Sezioni “Avvisi vari” e “Concorsi”;

2) nella Sezione “Amministrazione Trasparente” — sottosezione di 1° livello “Bandi di concor-
so”, ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m. i.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non seguira alcuna ulte-
riore convocazione individuale.

Il Presidente della Commissione Giudicatrice
F.to dott. Peppino Cimino



